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1. APRESENTACAO

O Plano Municipal da Infancia e Adolescéncia do Municipio de Votuporanga — SP &
um instrumento de gestao que visa a promocao, protecao e defesa dos direitos das criancas
e adolescentes, abrangendo os principios, diretrizes e eixos, bem como os objetivos
estratégicos e as metas que deverao nortear a politica publica de atendimento num periodo
de dez anos.

O Municipio de Votuporanga institui o primeiro Plano Municipal para Infancia e
Adolescéncia em 2017 por meio da lei n® 5575, com vigéncia até 2017, conforme Art. 1° da
referida lei (VOTUPORANGA, 2015).

O processo de revisdo objetiva avaliar e atualizar o conjunto de ac¢des do plano
anterior (2014-2017), de modo a garantir a continuidade, nos proximos dez anos, do
atendimento aos objetivos e principios estabelecidos na Convencao sobre os Direitos da
Crianca da ONU (1989) e pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS (2015-
2030), buscando a Promocao de Vidas Saudaveis, Acesso a Educacédo de Qualidade e
Protecdo contra Maus-tratos, Exploracao e Violéncia.

Objetiva ainda o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
compreendendo o0 acesso aos servicos publicos de qualidade como estratégia essencial
para a efetiva garantia dos direitos fundamentais.

Apés 31 anos de promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, apresentamos no
presente Plano, os problemas, as estratégias e a rede local de protecdo da crianca e

adolescente, buscando cumprir com o importante preceito constitucional que diz:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar &
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a
vida, a saude, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda e qualquer forma
de discriminacgéo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao
(CF, Art. 227).
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1.1. Elaboracéo

A Comissao Municipal de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa Prefeito
Amigo da Crianc¢a, com base na 3° edicdo do Plano Municipal para Infancia e Adolescéncia
Guia para acdo passo a passo da Fundacédo Abring pelos Direitos da Crianca e do
Adolescente 2017, apresenta este Plano Municipal, cuja elaborac&o iniciou no ano de 2018.

A metodologia central adotada seguiu a proposta da Fundacéao Abring, por meio de
reunides técnicas com representantes de diversos segmentos municipais que desenvolvem
acOes direcionadas a protecao integral de criangas e adolescentes.

As reunides intersetoriais foram realizadas periodicamente e com alternancia de
locais entre as secretarias municipais envolvidas, contando inclusive com a presenca do
Prefeito em alguns destes.

Foi realizado levantamento de dados qualiquantitativos, fundamentado nos Planos
Municipais de Assisténcia Social, Saude e Educacéo. Além disso, foram utilizados dados
do processo de revisédo do Plano Diretor Participativo, que levantou problemas e propostas,
tanto com as Secretarias Municipais, 6rgaos estaduais como organizacfes da sociedade

civil e oficinas comunitarias.

1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo Geral

Fortalecer a rede de protecéo integral para implementacdo das agdes do Plano
Municipal para Infancia e Adolescéncia visando o enfrentamento dos problemas centrais

para garantia dos direitos da crianca e do adolescente no municipio.

1.2.2. Objetivos Especificos

e Reduzir o uso de alcool e outras drogas na adolescéncia
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e Aumentar o numero de criancas de 0 a 3 anos atendidas pela Educacédo
Infantil

e Criar oportunidades de acesso ao primeiro emprego

1.3. Equipe de Articulagao Municipal

Ménica Pesciotto de Carvalho — Articuladora Municipal

Janaina Lima do Nascimento — Coordenadora de Informacfes

1.4. Equipe de Sistematizacao

Adriano Borges — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Andria Valéria Pimenta Delavale — Secretaria Municipal de Educacao
Jaqueline Alexandre Batista — Secretaria Municipal de Educacéao

Joaquim Marciano Ribeiro Filho — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Juliana Pellegrini Cezare — Secretaria Municipal de Planejamento

Karen Fernanda Silva Bortoleto Garcia — Secretaria Municipal de Saude

Kelly Cristina Roveda Hebeler — Secretaria Municipal de Educacao

Lana Miceli Fava — Secretaria Municipal de Planejamento

Ligia Oliveira de Melo da Silva — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Rafael de Oliveira Rodrigues Verdelho — Secretaria Municipal de Planejamento
Tereza Kuniko Kitada Silva — Fundo Social de Solidariedade

Valdilene Pereira Santana — Secretaria Municipal de Educacao
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2. DIAGNOSTICO MUNICIPAL DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

Para nortear as aclOes propostas no PMIA, segue diagnostico realizado
fundamentado nos Planos Municipais, além de atividades e documentos do processo de
revisao do Plano Diretor Participativo de Votuporanga, como apresentado na introducao.

O Municipio de Votuporanga, segundo estimativa do IBGE para 2019, possui 94.547
habitantes, apresentando um crescimento de 11,74%, no periodo de 2010 a 2019. Neste
mesmo periodo observa-se expansdo urbana em toda area periférica da zona urbana,
tendo uma concentracdo maior desta nova populacdo na regido oeste, influenciado por
programas de desfavelamento e loteamentos habitacionais de interesse social como Vida
Nova Votuporanga, Belo Horizonte | e Il e Residencial Anna Munhoz Alvares, popularmente
conhecidos como Pacaembu, Bela Vista | e Il, Monte Verde.

Segundo o Ministério da Saude, em 2015, a populacéo de criancas e jovens (0 a 19
anos) era de 21.850 habitantes, representando 24, 7% da populacdo deste mesmo ano
(88.477 hab.).

2.1. Promocéao de Vidas Saudaveis

Em 2017, o municipio registrou taxa de mortalidade materna de 0 6bitos a cada 100
mil nascidos vivos. No periodo, de 1996 a 2017, o numero de Obitos maternos foi de 7.
Cabe ressaltar que a taxa de mortalidade materna maxima recomendada pela Organizacao
Panamericana de Saude (OPAS) é de 20 casos a cada 100 mil nascidos vivos. Portanto,
Votuporanga registra taxa de mortalidade materna satisfatéria (MINISTERIO DA SAUDE).

Essa taxa pode ser explicada, quando observamos que 100% das gestantes tiveram
acompanhamento pré-natal, neste mesmo, no municipio. Destas 92,63%. das gestantes
tiveram 7 ou mais consultas (MINISTERIO DA SAUDE, 2019).

Quanto aos casos de sifilis em gestante, em 2018, o municipio registrou 11 casos,
n&o registrando sifilis congénita, para 0 mesmo ano (MINISTERIO DA SAUDE, 2019).
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Outro fator é a mortalidade infantil que é medido por trés taxas conforme faixa etaria.
Segundo o Ministério da Saude (2019), em 2018, a taxa de mortalidade neonatal (n° de
Obitos na idade de 0 a 27 dias por mil nascidos vivos) foi de 4,42 6bitos a cada mil nascidos
vivos. Ja a taxa de mortalidade infantil (n° de ébitos de criancas menores de um ano) foi de
7,07 Obitos a cada mil nascidos vivos. E a taxa de mortalidade na infancia (n° de obitos de
menores de 5 anos) foi de 7.96 a cada mil nascidos vivos.

Vale ressaltar que no Ranking dos municipios do estado de S&o Paulo de 2017,
Votuporanga ocupava a 12 posi¢éo na reducao da mortalidade infantil. De acordo com o
Ministério da Saude (2019), esta reducéo é devida as acdes de imunizacdo. Neste mesmo
ano, a cobertura de imunizacéo era de 90,98% e, em 2018, subiu para 92,55%.

Em relacdo as doencas transmissiveis como HIV/AIDS e tuberculose, 0 municipio
nao registrou casos em menores de 5 anos de idade e nenhuma gestante com necessidade
de receber tratamento antirretroviral para reduzir a transmissao vertical.

Por outro lado, segundo a Nota Técnica DAB de maio/2019 a cobertura de Estratégia
de Saude da Familia - ESF é de 71%, sendo as areas descobertas as Unidades Bésicas
de Saude Consultério Municipal “Dr. Danilo Alberto V. Medeiros” — Vila América, Consultorio
Municipal “Joaquim Belarmino Vieira” — Simonsem, PAS Ill “Jonas Pires Cobrrea” —
Pozzobon.

Tendo em vista que as equipes de ESF incorporaram novas praticas comunitarias e
assistenciais. O agente comunitario de saude é o agente facilitador para a identificacao de
problemas coletivos e para a mobilizacdo comunitaria, pois realizam rotineiramente
levantamento de necessidades da populacdo em relacdo ao saneamento e meio ambiente
e comorbidades (existéncia de duas ou mais doengas em simultdneo na mesma pessoa),
assim ESF apresenta impactos positivos, como diminuicdo da mortalidade materna infantil,
diminuicdo das internagcdes por causas sensiveis melhorando as condi¢cdes do processo

saude-doenca.
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2.2. Acesso a Educacao de Qualidade

De maneira geral, pode-se afirmar que a rede municipal de ensino consegue atender
satisfatoriamente a demanda existente para as etapas da educacdo basica cujas
matriculas, por parte dos pais das criancgas, € compulsoéria (4 a 17 anos).

Ja em relacdo a fase da educacao infantil isenta de compulsoriedade (0 a 3 anos), o
municipio ndo consegue atender a toda demanda manifesta, sobretudo em seu primeiro
nivel: Bercario |. A situacdo melhora nos niveis posteriores até chegar no ultimo, Maternal
Il, onde a oferta de vagas global € maior que a lista de demanda, que sé existe, portanto,
por preferéncia dos pais a um determinado CEMEI, normalmente em decorréncia da
proximidade das suas residéncias.

Analisando a tabela abaixo, observa-se que a situacdo do Bercario | € a mais
preocupante, uma vez que 206 criancas aguardam vagas na lista de demanda. Chama
atencao a evolucéo do quadro quando se analisa o Plano Municipal de Educacé&o de 2015,
ja que a lista de demanda nos trés primeiros niveis, aumentou expressivamente. Observa-

se melhora da situacédo apenas em relacéo ao ultimo nivel, Maternal Il.

Tabela 1. Lista de Demanda nas Creches de Votuporanga segundo os niveis oferecidos.
2015 e 2019

Ano Bercéario | Bercério |l Maternal | Maternal Il Total
2015 80 58 24 42 204
2019 206 120 66 29 421

Fonte: Sistema de Matriculas da SEEDUC

No entanto, é necessario olhar com cautela para esses nimeros, pois existe lista de
demanda em algumas escolas, mesmo outras oferecendo o servico, situacado observada
em toda a rede municipal de educacao infantil. Dentre a complexidade que contorna essa
problematica fica explicito a questdo da mobilidade urbana, pois tdo importante quanto
oferecer o servigo, é garantir meios de acessa-los.

De qualquer forma, investigar mais pormenorizadamente 0os motivos do aumento
dessa lista de demanda se faz necesséario, uma vez que, a quantidade de criangas vem
diminuindo ao longo dos ultimos anos. Outro fator que pode explicar este aumento é a

necessidade da mulher ter que trabalhar para complementar a renda da familia.
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Ja em relacdo as etapas obrigatorias da educacdo basica que estdo sob
responsabilidade do municipio (pré-escolas e Ensino Fundamental 1) o atendimento é total.
Nestes niveis a disponibilidade de vagas é maior que a demanda global, ndo havendo listas
de demanda.

A situacdo mais preocupante € assistida na regiao oeste, onde apenas uma unidade
€ capaz de absorver, efetivamente, novas demandas. Também esta foi a Unica regido onde
a SEEDUC identificou demanda gerada por familias oriundas de outras cidades que se
mudaram recentemente para o municipio. A Secretaria constatou que existem diversos
habitantes de outros estados que procuram as escolas da Rede Municipal da regido oeste
durante o periodo de safra de cana de acucar e laranja, principalmente. A concentracao
dessa populacdo migrante nesta regido da cidade se da devido ao menor preco para
alocacgéo dos imoveis, desta forma todas as escolas da regido sofrem com demanda néo
prevista. Por esses motivos, a regido oeste merece maior atencdo em relacéo as politicas
municipais referentes a primeira fase da educacao obrigatoria.

A situacdo dos CEM’s (voltadas ao ensino fundamental) é mais confortavel, pois
além de nao serem identificadas listas de demanda, praticamente todas as escolas, de
todas as regiées do municipio, sdo capazes de absorver novas demandas.

Todas as Escolas de Ensino Fundamental da Rede Municipal, possuem salas de
computacdo com acesso a internet e salas multimidias equipadas com lousa digital, b-del,
computadores com acesso a internet e notebooks para docentes.

2.3. Protecao contra Maus-tratos, Exploracao e Violéncia

De maneira geral, a demanda de familias e pessoas atendidas mensalmente de
janeiro a julho de 2019, pela rede socioassistenciais publica (10 unidades) e privada (17
unidades)por meio dos servigos tipificados pela Politica Nacional de Assisténcia Social-
PNAS, segundo a Lei Orgéanica de Assisténcia Social- LOAS e o Sistema Unico de
Assisténcia Social- SUAS e demais legislacdes pertinentes, co-financiadas com recursos

financeiros publicos dos trés entes federados como parceria de colaboragéo séo:
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1. Protecdo Social Basica: CRAS, CCI, CDI e OSC- Total de 4.394 atendidos entre
familias e pessoas.

Rede Publica: 1.462 familias, 679 criancas e adolescentes, 1.633 idosos e 140

pessoas com deficiéncia.

Rede Privada: 450 criancas e adolescentes e 30 familias.

2. Protecédo Social Especial: CREAS, CRAM, CASAS LARES e OSC- Total de 5.583
atendidos entre familias e pessoas.

Rede Publica: 3.592 familias, 33 criancas ou adolescentes vitimas de violéncia,

14 idosos vitimas de violéncia; 04 pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia, 118

mulheres vitimas de violéncia e 16 criancas ou adolescentes em acolhimento

institucional.

Rede Privada: 1.092 pessoas com deficiéncia, 434 idosos em acolhimento

institucional e 280 pessoas em situacdo de rua.

Porém dessa demanda de pessoas atendidas pela rede socioassistencial publica e
privada, existe uma demanda executada mensal pelas OSC ndo co-financiada com
recursos publicos na protecdo social basica média de 63 criancas e adolescentes.

Atualmente a partir de dados e informagbes do CECAD - Consulta, Selecao e
Extracdo de InformagcBes do Cadunico dos programas sociais do governo federal, o
municipio apresenta 8.304 familias cadastradas conforme grafico abaixo, no qual 2.140
familias em situacédo de extrema pobreza com renda per capita de até R$89,00 (oitenta e
nove reais), 862 familias em situacdo de pobreza com renda per capita de até R$178,00
(cento e setenta e oito reais), 2.075 familias de baixa renda com per capita de até ¥ salario
minimo e 3.227 familias com renda per capita acima de %z salario minimo.

Dessa maneira € necessario o investimento publico na locag&o provisoria de imoveis,
novas parcerias com OSC e a constru¢cdo de novos equipamentos sociais como CRAS,
CREAS, CCI, CDI e CRAM, bem como reformas, adequacao e ampliacdo dessas unidades
publicas de atendimentos em pleno funcionamento e contratacdo de recursos humanos,
garantindo o aumento da cobertura de atendimento com oferta qualificada dos servigos
socioassistenciais e 0 acesso principalmente pelas familias e pessoas em situacdo de

extrema pobreza, vulnerabilidade e risco pessoal e social.
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Em relacdo as OSCs, é necessario maior investimento publico ndo somente de
ambito municipal, mas principalmente do Estado e Federal, para o aumento da cobertura

de atendimentos e ampliacdo da oferta dos servicos ja prestados.

2.4. Resultado da Oficina Comunitaria da Revisao do Plano Diretor

—-Jovens

2.4.1. Educacao

Na Educacdo o que mais foi destacado foi a questdo do transporte escolar,
condi¢cles da infraestrutura das escolas, acessibilidade, falta de professor e falta de projetos
culturais. No caso do transporte escolas os alunos colocaram que muitos precisam
caminhar cerca de 1 km até o ponto, como ocorre Vida Nova Votuporanga, Belo Horizonte
| e Il e Residencial Anna Munhoz Alvares, popularmente conhecidos como Pacaembu, e
gue a localizac&o dos pontos deveria ser revista para evitar grandes trajetos de caminhada.
Quanto as condi¢des da infraestrutura foram destacadas falta de manutencgao e reforma,
acessibilidade para cadeirantes e deficientes audiovisuais, muito pombo no patio. Foi
proposto reformas na escola estaduais com instalacdo de ar condicionado, lousa digital,
sala multimidia com computadores funcionando e wifi. Outro ponto abordado foi o
desestimulo para estudar causado pela falta de professor, ou porque estéo de licenca ou
porque aposentou, e muitas vezes o substituto ndo é da matéria que esta faltando néo
tendo condi¢cdes de passar o conteudo. Além disso ha demora no material escolar, as
apostilas do segundo semestre chegaram depois das avaliacdes. Foi proposto que as aulas
deveriam ser mais atrativas para ndo darem tanto sono. Outra questao apontada foi a falta
de projetos culturais, como musica e teatro, antigamente tinha show de talentos, hoje nao
tem mais.

Também foi observado um aumento do consumo de drogas, tanto licitas com ilicitas,

dentro da escola e o aumento da evaséao escolar devido gravidez das adolescentes.

11
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2.4.2. Saude

Para os Jovens, o atendimento nas unidades de saude € demorado e de qualidade
ruim. Foi relatado a morte de um colega por erro médico na Santa Casa, outro caso que a
pessoa ficou com o brago quebrado somente com faixa, pois néao tinha ortopedista no UPA,
recebendo tratamento adequado depois de 3 dias. A maioria dos participantes da oficina
declararam frequentar a Santa Casa, AME, UPA e Unidades de Saude como USF “Dr. Joao
Carlos Botelho de Miranda”, Consultério Municipal IV "Dr. Danilo Alberto Vicente Medeiros"
— Vila América, Consultério Municipal X - "Dr. Jamilo Elias Zeitune", Consultorio Municipal
VI “Dr. Oswaldo da Cruz de Oliveira Junior” — Cecap Il e Policlinica Municipal "Dr. Alberto

Carlos Pesciotto".

2.4.3. Assisténcia Social

A maioria dos participantes ndo tinham conhecimento dos equipamentos e nem dos
servicos realizados pela assisténcia social, assim como, sobre o servico de acolhimento.
Desse modo, surgiu a necessidade de maior divulgacédo e esclarecimento sobre estes

servigos tanto nas escolas como para a populagao em geral.

2.4.4. Visao de Futuro

Um fato importante a ser destacado foi que a maioria dos Jovens, que participaram
da oficina, declarou o desejo de ndo continuar a morar no municipio, muitos querem fazer
0 ensino superior e desenvolver a vida profissional em outras cidades, por ndo verem
oportunidade de trabalho relacionado a areas como gastronomia, producdo musical,

cinema, medicina e veterinaria ou por quererem morar em cidades maiores ou no exterior.
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2.4.5. Cultura

Os participantes alegaram néo participar mais das atividades oferecidas no Centro
de Informacgdes Culturais e Turisticas e ndo frequentar mais o Parque da Cultura devido a
distancia e a dificuldade de transporte publico, além de ndo saberem de muitos eventos
gue acontecem por falha na divulgacédo. Desse modo, foi proposto a divulgacédo da agenda
cultura e dos cursos oferecidos nas escolas; mais transporte publico ou fazer equipamentos
culturais em outras regides; realizacéo de Carreata da Cultura: Cineméao de todos os tipos
de filmes nos bairros; realizacdo de mais Shows gratuitos na Concha Acdustica; e

dinamizacao das atividades culturais no Parque da Cultura nos finais de semana a tarde.

2.4.6. Esporte e lazer

A demanda foi por ciclovia, os participantes destacaram que s6 tem ciclovia no
parque da cultura e muitos deixam de usar a bicicleta pelo perigo de andar nas ruas e
avenidas, sugeriram de ter ciclovia em mais regides da cidade. Destacaram que frequentem
as pracas como local de lazer e encontro com os amigos. Apontaram: falta iluminacéo nas
Pracas “Orlando Mastrocola” e “Fautino Puga Friosi” e na academia ao ar livre do Bairro
Belo Horizonte |; falta de manutencéo e reforma dos banheiros da Praga “Santa Luzia”;
muito vandalismo, bebedouros quebrados, banheiros interditados na Praca do Ralf
(Avenida Prefeito Mario Pozzobon). Propuseram ter melhor manutencédo destes locais,
realizacdo de aulas nas pragas como yoga e conscientizacdo sobre o patrimdnio publico.
Ainda, foi proposto ter a oferta de vélei e outros esportes como esgrima, bocha, ténis,

basquete no CEM Prof2 Clary Brandao Bertoncini.
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2.4.7. Trabalho, Emprego e Renda

Os participantes, expuseram a dificuldade da insercao do jovem (entre 14 e 18 anos)
no mercado de trabalho, pois poucas empresas oferecem vagas para esta faixa etéria, o
mercado exige experiéncias anteriores, discriminacdo por causa de tatuagem, média
salarial baixa e carga horario alta, atrapalhando o estudo. Propuseram a abertura de estagio
na Prefeitura para aprendizagem e experiéncia e incentivos para as empresas e industrias
abrirem vagas para esta faixa etaria como primeiro emprego. Também destacaram que
Votuporanga tem um custo de vida alto e média salarial baixa, o que faz muitos quererem

morar em outros municipios ou outros paises.

2.4.8. Comércio e Servigcos

Nas oficinas dos Jovens foi apontado a falta de estabelecimentos comerciais como
um todo nos Bairros Boa Vista Il, Pacaembu, Monte Verde, Belo Horizonte; a falta de
comércios como padaria, sapataria e farmacia no Vila América; falta de Bancos na Santa
Luzia; falta de farméacia no Jardim Terras de S&o Jose.

Os jovens, também, destacaram a dificuldade de manter aberto por falta de capital e
muita burocracia. Propuseram a criacdo de incentivos aos pequenos empresarios e ao

microempreendedor individual — MEI

2.4.9. Turismo

Os participantes colocaram que a questao de turismo no municipio € muito ruim, os
eventos que acontecem como o Carnaval e O FLIV ndo geram renda significativa para o
municipio e emprego para a populagéo, pois ndo movimento hotéis, restaurantes e outros
comeércios. Outra questdo é a ma divulgacao dos eventos, muitas as vezes, ficam sabendo
depois que aconteceu. Sugeriram a volta da Exposi¢cdo de Rodeio (Fisav), muitos viajam
para ir em exposicdes de outros municipios com Sebastianopolis, Cosmorama e

Fernanddpolis.
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3. CONCEITOS DA MATRIZ LOGICA

As matrizes logicas foram compostas pelos seguintes itens relacionados abaixo:

Problema Central 1: Alto indice de uso de alcool e outras drogas na adolescéncia.

Objetivo de Impacto 1: Reduzir o uso de alcool e outras drogas na adolescéncia.

Resultado Esperado 1: Até 2029 reduzir em um terco a quantidade de criancas e
adolescentes envolvidas no uso de drogas.

Indicador de Resultado 1: Numero de casos de hospitalizacado de adolescentes por
abuso de alcool ou outras drogas.

Meio de Verificagcdo 1. Numero de criancas e adolescentes atendidos pela rede

intersetorial (assisténcia social, salde e educacéao).

Acéo/ Projeto 1:

a) Programa Soldado Mirim;

b) Projeto de Prevenc&o de Uso de Alcool e Drogas nas instituicbes de ensino e nas
OSC'’s que atendem criangas e adolescentes.

c) Atendimento integrado entre CAPS, CREAS, Conselho Tutelar e OSC’s por
capacitacao dos profissionais e implantacdo de protocolo e atendimento Unico.

d) Expandir o Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia nas
Escolas — PROERD para os Ensinos Fundamental Il e Médio;

Responséavel:

a) Tiro de Guerra “Cabo PM Samuel Pereira Batista” — TG 02-088;
b) Secretaria de Educacéo;

c) Secretarias da Saude e da Assisténcia Social,

d) Policia Militar.
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Envolvidos:

a) Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof® Maria Muro Pozzobon” e
Secretarias da Cidades e da Assisténcia Social;

b) Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof?® Maria Muro Pozzobon” e
Secretaria de Assisténcia Social, da Saude, Policia Militar,

Sistema S, ETEC, Universidade, IFSP e Escolas Particulares;

c) Secretarias da Saude, Seguranca Publica, Assisténcia Social, Conselho Tutelar e
Poder Judiciario;

d) Secretarias de Educacéo e Assisténcia Social e Diretoria de Ensino.
Prazos: 2019 a 2029

Fontes de Recursos 1:

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof? Maria Muro Pozzobon”.

Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescentes — FMDCA,;

Subfuncdes 243 e 244 da OCA Protecdo e 301 da OCA Saude;

Problema Central 2: Criangas de 0 a 3 anos fora da Educagéao Infantil.

Objetivo de Impacto 2: Aumentar o nimero de criancas de 0 a 3 anos atendidas

pela Educacéao Infantil.

Resultado Esperado 2: Atender a demanda reprimida com a criagcao de 600 novas
vagas na educacéo infantil para o publico de 0 a 3 anos.

Indicador de Resultado 2: Numero de vagas para criangcas de 0 a 3 anos na

Educacéao Infantil.
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Meio de Verificacdo 2: Sistema de Cadastro do Setor de Matricula da Secretaria

Municipal da Educacéo, ja existente.
Acéo/ Projeto 2:

a) Construcdo de dois Centros Educacionais Municipais de Educacdo Infantil —
CEMEI

b) Ampliacdo de vagas em outros trés CEMEI's ja existentes (CEMEI “Prof®
Mercedes Fernandes Lima” — Regiao Sul, CEMEI “Prof? Aracy Panazzolo de Mattos”
— Regido Leste e CEMEI “Benedita Alves de Oliveira” — Distrito de Simonsen;

c) Retorno do Prémio Assiduidade;

Responséavel:
a) Secretarias de Educacéo e Obras;
b) Secretarias de Educacéo e Obras;

c) Secretaria da Educacéo.

Envolvidos:

a) Secretarias de Educacéo; Secretaria de Obras; Secretaria de Planejamento;
Secretaria de Administracao e Secretaria da Fazenda;

b) Secretarias de Educacado; Secretaria de Obras; Secretaria de Planejamento;
Secretaria de Administracdo e Secretaria da Fazenda;

c) Secretaria de Administracao e Secretaria da Fazenda.

Fontes de Recursos:

Fundo Municipal de Educacgéo Parceria Publica-Privada;

Fundo Municipal de Educacdo — FME, Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo — FNDE e Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica
e Valorizacao dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e Valorizagdo dos

Profissionais da Educacao — FUNDEB.
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Prazos: 2019 a 2024

Problema Central 3: Dificuldade de acesso ao primeiro emprego.

Objetivo de Impacto 3: Criar oportunidades de acesso ao primeiro emprego.

Resultado Esperado:
a) Ampliacdo de vagas destinadas ao primeiro emprego junto as empresas para a
inclusdo de adolescentes e jovens no mercado de trabalho;

b) Aumento na oferta de cursos profissionalizantes e de empreendedorismo gratuitos

e para adolescentes;

Indicadores de Resultado:
a.l) Taxa de desemprego entre jovens;
a.2) Numero de Vagas ofertadas para o primeiro emprego.

b.1) Numero de matriculas no Ensino Profissionalizante e em Cursos de

Empreendedorismo.
b.2) Numero de vagas do Programa Aprendizagem Profissional.

Meios de Verificacao:

a.1l) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED,;
a.2) Posto de Atendimento ao Trabalhador — PAT;

a.3) Relacdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS.

b.1) Registro dos Cursos de Frequéncia e Desempenho.
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Acdes ou Projetos:

a) Fiscalizar e estimular o cumprimento da lei federal n°® 097/2000 e do Decreto
5598/2005, que determina que as empresas de médio e grande porte devem possuir uma
porcentagem equivalente a 5% e 15% de jovens aprendizes em trabalho e/ou estégio,

sendo que estes demandem alguma funcao dentro da empresa.

b.1) Termo de cooperacdo com o Sistema S;
b.2) Ampliacdo das vagas no Programa de Aprendizagem Profissional de

Adolescentes no mercado de trabalho.

Responséavel:
a) Secretaria de Desenvolvimento Econémico — SEDEC,;

b) Secretaria de Desenvolvimento Econémico — SEDEC,;

Envolvidos:

a) Secretaria de Assisténcia Social, Centro Social de Votuporanga e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

b) Senai, Sebrae, Centro Social de Votuporanga e Fundo Social de Solidariedade do

Municipio “Prof? Maria Muro Pozzobon” e Secretaria de Assisténcia Social.

Fontes de Recursos:
a) Recurso Proéprio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico — SEDEC,;

b) Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA.

Prazos:
a) 2019 a 2029;
b) 2019 a 2029.
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Problema Central: Alto indice de uso de alcool e outras drogas na adolescéncia

Objetivo de Impacto: Reduzir o uso de alcool e outras drogas na adolescéncia

ODS associados: ODS 3: Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos

em todas as idades

Resultado Metas ODS Indicadores Meios de ~ . . ) Datas previstas
. N Ac8es ou Projetos Responsavel Envolvidos Fontes de Recursos
esperado associadas de Resultado | Verificagéo Inicio | Término
Fundo Social de
Tiro de Guerra | Solidariedade do | Fundo Social de
Programa Soldado “Cabo PM Samuel | Municipio “Prof? Maria | Solidariedade do 2019 2029
Mirim Pereira Batista” — | Muro Pozzobon” e | Municipio “Prof? Maria
TG 02-088 Secretarias da Cidades e | Muro Pozzobon”
da Assisténcia Social
Fundo Social de
Meta 3.5 — . ~ Solidariedade do
Reforcar a . Projeto de Prevencgao BERNSRRD ) -
~ , Numero de < Municipio “Prof? Maria | Fundo Municipal de
. . prevengdo e o | Namero de| . de Uso de Alcool e » PR .
Até 2029 reduzir em criangas e Muro Pozzobon Assisténcia Social —
tratamento do | casos de Drogas nas . ; P
um terco a o adolescentes | .~ “2"" . Secretaria de | Secretaria de Assisténcia | FMAS e Fundo
. abuso de hospitalizacdo ; instituicdes de ensino ~ . . e S o 2019 2029
guantidade de A atendidos pela ) Educacéo Social, da Saude, Policia | Municipal dos Direitos da
. substancias, de e nas OSC’s que ” .
criancas & incluindo o adolescentes rede atendem criancas e Militar, Crianca e do
adolescentes intersetorial Sistema S, ETEC, | Adolescentes - FMDCA
) abuso de por abuso de P adolescentes : .
envolvidas no uso de . (assisténcia Universidade, IFSP e
drogas alcool ou outras . ] f
drogas social, saude Escolas Particulares
entorpecentes | drogas ~ -
. e educacdo) | Atendimento
€ Uso nocivo :
do &lcool integrado entre CAPS,
’ CREAS, Conselho Secretarias da Saude,
Tutelar e OSC'’s por Secretarias da | Seguranca Publica, | Subfungdes 243 e 244
capacitacdo dos Saude e da | Assisténcia Social, | da OCA Protecéo e 301 2019 2024
profissionais e Assisténcia Social | Conselho Tutelar e Poder | da OCA Saude
implantacéo de Judiciério
protocolo de
atendimento Unico
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Expandir o Programa
Educacional de
Resisténcia as Drogas
e a Violéncia nas
Escolas — PROERD
para os Ensinos
Fundamental Il e
Médio

Policia Militar

Secretarias de Educacéo
e Assisténcia Social e
Diretoria de Ensino

Fundo Municipal de
Saude — FMS e Fundo
Municipal de Assisténcia
Social - FMAS e

Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescentes - FMDCA

2019 2029

Problema Central: Criangas de 0 a 3 anos fora da Educagéo Infantil

Objetivo de Impacto: Aumentar o nimero de criangas de 0 a 3 anos atendidas pela Educacéo Infantil

ODS associados: ODS 4 - Assegurar a educacéo inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

i i . ; . Datas previstas
Resultado Metas_ODS Indicadores MPT'.OS d~e Ac8es ou Projetos Responsavel Envolvidos Fontes de Recursos P
esperado associadas de Resultado | Verificagéo Inicio | Término
Construcao de dois
Centros Educacionais Secretarias de | Secretarias de Educacio Fundo Municipal de
Meta 4.1 — Até Municipais de Educacio e Obras | Obras e Plane'amentog ' | Educacgéo 2019 2024
2030, garantir Educacéo Infantil - & ) Parceria Publica-Privada
gue todas as CEMEI
. e
Atender a demanda Numero de | Cadastro do R Fundo Municipal de
I completem o CEMEI's ja existentes x
reprimida com a . . ... |vagas para | Setor de W Educacéo — FME,
o ensino primario | _ . . (CEMEI "Prof.2 .
criacdo de 600 novas - criangas de 0 a | Matricula da Fundo Nacional de
~ e secundério . Mercedes Fernandes :
vagas na educacao . o 3 anos na| Secretaria e Cx Desenvolvimento da
. . BN livre, equitativo = g Lima" — Regido Sul, ~
infantil para o publico . Educacéo Municipal da " " . . ~ . | Educacdo — FNDE e
de 0 a 3 anos e de qualidade Infantil Educacdo, ja CEMEI "PROF Secretarias de | Secretarias de_ Educacéo, Fundo de Manutencio e | 2019 2024
e que conduza existente ' ARACY PANAZZOLO | Educacéo e Obras | Obras e Planejamento Desenvolvimento da
a resultados de DE MATTOS" — Educacio Basica e de
aprendizagem Regido Leste e Valoriz% 40 dos
relevantes e CEMEI "BENEDITA Profissiognais da
eficazes. ALVES DE Educacio - Fundeb
OLIVEIRA" — Distrito ¢
de Simonsen
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Ntmero de Fundo de Manutencéo e
Reduzir até 2024, atestados ) ¢
- . Desenvolvimento da
pelo menos metade Assiduidade apresentados - . Secretarias de U
g Retorno do Prémio Secretaria de - x Educacgéo Bésica e de
0 numero de dos ao - ~ Administracdo e da LA 2019 2024
Assiduidade Educacéo Valorizacéo dos
professores professores Departamento Fazenda A
Profissionais da
afastados de Recursos ~
Educacao - Fundeb
Humanos

Problema Central: Dificuldade de acesso ao primeiro emprego

Obijetivo de Impacto: Criar oportunidades de acesso ao primeiro emprego

ODS associados: ODS 4 - Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
ODS 8: Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

i i . . . Datas previstas
Resultado esperado Metas_ODS Indicadores de Mglps d? Acdes ou Projetos Responséavel Envolvidos Fontes de Recursos P
associadas Resultado Verificacao Inicio | Término
Fiscalizar e estimular,
0 cumprimento da lei
(c:i::ds;tr?e izii_!federal n°®097/2000 e do
o Pre9i%Specreto 5598/2005, que
Ampliacdo das vagasMeta 8.6 — Até determina  que  as
. e . Taxa deDesempregado - . P
destinadas ao primeiro2020, reduzir empresas de médio e Secretaria de Assisténcia
; N . desemprego entrejls — CAGED . . .
emprego  junto  asjsubstancialment |. grande porte devem . Social, Centro Social de| Recurso proprio da
= jovens Posto de ; Secretaria de .
empresas para  ale a proporgao . possuir umal . Votuporanga e Conselho| Secretaria de
) ~ . IAtendimento ao Desenvolvimento Ny e . 2019 2029
incluséo dede jovens sem|,, . porcentagem P Municipal dos Direitos da)] Desenvolvimento
. Numero de Vagas|Trabalhador -~ ° Econdmico - SEDEC : P
adolescentes e jovensemprego, equivalente a 5% e 15% Crianga e Adolescente | Econdmico - SEDEC
~ ofertadas para OPAT . .
no mercado deleducacédo (o]V i = de jovens aprendizes CMDCA
= primeiro emprego [Relagdo Anual
trabalho formacéo. ~ __lem trabalho elou
de Informagbes| .. .
. estadgio, sendo que
Sociais — RAIS
estes demandem
alguma funcé@o dentro
da empresa.
Ampliar a oferta de Meta 4.3 — Até | Namero de | Registro dos Secretaria de Recurso proprio da
Cursos 2030, matriculas no | Cursos de | Termo de cooperacdo | Desenvolvimento . Secretaria de
. . - P ) P Senai, Sebrae, Senac . 2019 2024
profissionalizantes e | assegurar a Ensino Frequéncia e |com o Sistema S Econbmico - Desenvolvimento
de igualdade de Profissionalizante | Desempenho SEDEC Econdmico - SEDEC
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empreendedorismo
gratuitos e para
adolescentes

acesso para
todos os
homens e
mulheres a
educacéo
técnica,
profissional e
superior de
gualidade, a
precos
acessiveis

e em Cursos de
Empreendedoris
mo

Meta 4.4 — Até
2030,
aumentar
substancialmen
te o nimero de

jovens e
adultos que Ampliacdo das vagas Fundo Social de
tenham . g .

i Numero de vagas no Programa de Solidariedade do | Fundo Municipal dos
habilidades 4 . . « . . "

do Programa Aprendizagem Centro Social de | Municipio “Prof? Maria | Direitos da Crianga e
relevantes, . e " 2019 2029
inclusive Aprendizagem Profissional de Votuporanga Muro Pozzobon” e do Adolescentes -
. Profissional Adolescentes no Secretaria de Assisténcia | FMDCA

competéncias .
técnicas e mercado de trabalho Social

profissionais,
para emprego,
trabalho
decente e
empreendedori
smo.
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5. FONTES DE RECURSOS

Os recursos financeiros destinados para implantacdo e/ou implementacao das
acOes previstas no Plano Municipal da infancia e adolescentes, estao previstos nas
pecas do planejamento da Prefeitura Municipal, nas respectivas acbes com
detalhamento das metas e prioridades na programacao orcamentarias das politicas

publicas que ofertam servicos e/ou beneficios para as criancas e adolescentes.

6. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Plano é um instrumento de planejamento e execucdo dos programas setoriais
destinados a garantia e defesa dos direitos das criancas e adolescente, especialmente
as que se encontram em situacao de vulnerabilidade social.

O processo de implementacdo das acdes estratégicas setoriais previstas neste
referido Plano, favorecera integralidade da protecao social as criancas e adolescentes
do municipio de Votuporanga na perspectiva da convivéncia familiar e comunitaria.

O Monitoramento do Plano sera realizado por meio de acompanhamento de
revisdo quadrimestral (abril, agosto, dezembro) de monitoramento dos indicadores
dos programas e elaboracdo de andlises técnicas sobre os mesmos, através de
Comisséo Municipal de Acompanhamento e Avaliagcdo do Programa Prefeito Amigo
da Crianca.

A Avaliacdo do Plano sera realizada por meio de encontro de avaliacdo dos
programas setoriais em Audiéncias Publicas com os diferentes sujeitos envolvidos
(gestores, trabalhadores e usuarios).

Para efetivacdo dos programas setoriais sera necessario:

» Formulacdo e atualizacdo de diagnostico social na area da infancia e
adolescéncia;

= Cumprimento das metas pactuadas por parte do Poder Executivo Municipal na
perspectiva da integralidade das acbes de garantia e defesa dos direitos das
criancas e adolescentes;

» Constituicdo de Comissao Intersetorial para acompanhamento das acdes
prevista do Plano.
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